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27.06.2024 

 

Uddytning af ændringsforslag  

 

Der uddybt de enkelte ændringer i vedtægterne. uddybningerne er skrevet med blåt. Citaterne 

skrives med skråskrift. 

 

§1 Organisationen og formål  

 

Ordlyd:  

 

“INUIT ATAQATIGIIT er en landsdækkende organisation af lokalafdelinger.” 

 

Der indskydes til ordlyden: 

 

“INUIT ATAQATIGIIT er en landsdækkende organisation af lokalafdelinger der kaldes 

ataqatigeeqarfiit.” 

 

Forklaring: 

Der indsættes “organisation af lokalafdelinger der kaldes ataqatigeeqarfiit”. I organisationens 

virke kaldes samlet lokalafdelinger “ataqatigeeqarfiit”. Ordet der har udgangspunkt i 

organisationens værdier indstilles til at blive benyttet for samlet lokalafdelinger. 

 

§2 som nyt indsættes: 

 

I den eksisterende orlyd i vedtægterne: 

 

“Enhver, som kan tilslutte sig Inuit Ataqatigiits principprogram og ønsker at tage del i 

organisationens arbejde kan blive medlem.” 

 

Den nye ordlyd bliver:  

 

“Enhver der er enig med Inuit Ataqatigiits program og ønsker at tage del i arbejdet kan 

blive medlem.” 

 

Forklaring:  

Som følge af ændringen i § 2, stk. 2, hvor medlemskabet skal ske hos den ataqatigeeqarfik 

der er i kommunen, foreslås at der tages ord væk fra bestemmelsen. 

 

Imm. 2.  

 

ordlyd: 

 

“Imm. 2. Man kan blive passiv medlem gennem den lokale afdeling af Inuit Ataqatigiit.” 

 

Oqaaseqatigiit allanngortinneqarput: 

 

“stk. 2. Den der ønsker at arbejde for målsætningerne, kan blive passiv medlem gennem 

afdelingen  af Inuit Ataqatigiit i hjemkommunen.” 

 

Forklaring: 

http://www.ia.gl/
http://www.facebook.com/ataqatigiit
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Enher som ønsker at være medlem har altid kunnet være medlem vedkommendes hjemby, 

men det er ikke alle bosteder som har en lokalafdeling, ved  at indsætte stk. 2 kan de blive 

medlem i en lokalafdeling i deres hjemkommuner. 

 

Stk. 3. 

Ordlyd:  

 

“stk. 3: Lokalafdelingerne fastsætter selv medlemskontingentet.” 

 

Ordlyden ændres stil: 

 

“Stk. 3. Medlemmerne betaler kontingent til deres lokalafdeling. Lokalafdelingerne fastsætter 

deres kontingent under den årlige generalforsamling.” 

 

Forklaring: 

Udover man gør det tydeligt hvor kontingentet betales, understreges det ligeledes at 

kontingentets størrelse fastsættes under generalforsamlingen i lokalafdelingen.  

 

 

stk. 4. Som nyt indsættes:  

 

“Stk. 4 Hvis man som folkevalg for Inuit Ataqatigiit må flytte til en anden kommune, kan man 

forblive medlem af sin oprindelige lokalafdeling.” 

 

Forklaring: 

Flere af de folkevalgte på vegne organisationen er medlemmer af Naalakkersuisut. Flere flytter 

til en anden kommune som følge af deres hverv som medlem af naalakkersuisut. Disse kan i 

lighed med andre kandidater godkendes som kandidat på vegne af lokalafdelingen; ved at 

indsætte stk. 4 får de mulighed for at forblive medlemmer i den lokalafdeling de kom fra. 

Stk. 5. Som nyt indsættes: 

“Stk. 5 Hvis man arbejder politisk i et andet parti eller under et valg opstiller i et andet parti, 

ophører medlemskabet hos Inuit Ataqatigiit øjeblikkeligt.” 

Forklaring:  

Organisationen har fået erfaringer med partiskift fra dag til dag. Ved at man indsætter stk. 5 

gives der mulighed for at ophæve rettigheder ved partiskift. 

Stk. 6 Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 6 Hvis man bor i et andet land, kan man være medlem i den lokalafdeling man selv 

vælger. Hvis den person der bor uden for landet vælger ikke at være medlem af en 

lokalafdeling,vil vedkommende betale kontingent til organisationen.” 

 

Forklaring: 

Organisationen har sine støtter uden for landet. Deres kontingenter indbetales til 

organisationens konto. Man indstiller at denne mulighed understreges ved at indsætte dette i 

vedtægterne. 

 

 

§. 3 Medlemskab – Rettigheder og pligter  

 

Stk. 3. Erstatter stk. 4 i den nugældende vedtægt: 

 

“Stk. 4: Ethvert betalende medlem har efter godkendelse af lokalafdelingens bestyrelse ret til 

at stille op til valg til politiske poster, bygdebestyrelser, kommunalbestyrelser, Inatsisartut og 

Folketinget efter godkendelse fra lokalafdelingens bestyrelse.” 
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Herefter lyder stk. 3: 

 

 “Stk. 3 Ethvert betalende medlem har efter godkendelse af lokalafdelingens bestyrelse ret til 

at stille op til valg til politiske beslutningsdygtige poster samt efter hovedbestyrelsens 

beslutning til at kunne stille op til politiske poster, bygdebestyrelser, kommunalbestyrelser, 

Inatsisartut og Folketinget.”  

 

Forklaring: 

 

Disse indsættes:  

“..politiske poster, bygdebestyrelser, kommunalbestyrelser, Inatsisartut og folketinget.” 

Her indsættes bygdebestyrelser og kommunalbestyrelser. 

 

Stk. 4 Ordlyd: 

“Stk. 4. Rettigheder til stemmeret og valg intern i organisationen og retten til at stille op til 

valg på vegne af Inuit Ataqatigiit som følge af disse regler ophører ved en restance af 

medlemskontingent på 3 måneder. Rettighederne genoptages ved betaling af den fulde 

medlemskontingentsrestance.” 

Erstatter stk. 5 i de nugældende vedtægter: 

“Stk. 5. Medlemskab ophører ved mere end 6 måneders kontingentrestance, og skal 

meddeles til organisationens kontor.” 

Forklaring: 

Der er indsat tydeliggørelser og nye bestemmelser  for medlemmernes rettigheder og pligter. 

Hovedbestyrelsen mener at medlemmernes rettigheder skulle være mere tydelige. Her vil man 

holde medlemmernes restancer til partiskat på et minimum. Hovedbestyrelsen ønsker at alle 

indtægter skal realiseres på partiets regnskaber.  

 

Stk. 5 Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 5 Efter ansøgning fra Inuit Ataqatigiits lokalafdeling, kan hovedbestyrelsen på vegne af 

Inuit Ataqatigiit beslutte om en kandidat der ikke har betalt kontingent i 3 måneder kan 

opstilles, jf. § 3, stk. 4.” 

 

Forklaring:  

En ny stk. 5 indsættes.  

Organisationen har erfaringer at folk som ikke i forvejen er medlem af organisationen vil 

opstilles til et valg. Organisationen har en interese i at kandidaterne bliver indstillet af 

lokalafdelingerne. Det vil står klart nu og i fremtiden , hvor vigtigt det er, at man er aktiv i 

lokalafdelingen, og vil ligeledes understrege organisationens organiseringsprincipper. 

 

Stk. 7 Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 7 Et medlem som er folkevalgt skal respektere partiets mål og vedtægter. Hvis pligter 

som folkevalgt bliver udført på en tilfredsstillende måde, kan vedkommende blive ekskluderet 

gennem 2/3 af hovedbestyrelsesmedlemmernes beslutning.” 

 

  

Forklaring: 

 

Organisationen har erfaringer med eksklutioner af medlemmer. Når hovedbestyrelsen skal 

træffe beslutninger i enkelte sager og personsager, har man manglet en bemyndigelse til at 
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træffe en beslutning i hovedbestyrelsen. Gennem § 3, stk. 6 bemyndiges lokalafdelingerne af 

partiet til at træffe en besluting og med indførelse af stk. 7 kan hovedbestyrelsen træffe en 

beslutning, uden at skulle afvente lokalafdelingerne. 

 

 

§ 4 Lokalafdelinger  

 

Stk. 3  indsættes følgende i den eksisterende bestemmelse: 

 

“Stk. 3 “...og træffer selv sin forretningsorden” 

 

Forklaring: 

Lokalafdelingerne har forskellige forretningsordener, og denne tydeliggøres i vedtægterne. 

 

I stk. 3 slettes de sidste ord: 

 

“Ændrede vedtægter skal forelægges hovedbestyrelsen til godkendelse.” 

 

Forklaring: 

Et afsnit bliver slettet. Det anses ikke for nødvendigt at lokalafdelingernes vedtægter skal 

godkendes af hovedbestyrelsen. Organisationen har i forvejen standart skabelon til vedtægter 

som kan benyttes af alle og giver rådgivning ved henvendelser. 

 

 

Stk. 4  

I de eksiterende vedtægter har § 1 stk. 4 følgende ordlyd:  

 

“Organisationens ungdomsafdeling INUUSUTTUT ATAQATIGIIT har egne vedtægter godkendt 

af ungdomsafdelingens landsmøde.” 

 

Nu indsættes som § 4, stk. 4: 

 

”Organisationens ungdomsafdeling INUUSUTTUT ATAQATIGIIT har egne vedtægter godkendt 

af ungdomsafdelingens landsmøde og har to repræsentanter i hovedbestyrelsen. 

Ungdomsafdelingens vedtægter skal tillige være i overensstemmelse med organisationens 

målsætninger og vedtægter.” 

 

Forklaring: 

De er vurderet at stykket om Inuusuttut Ataqatigiit hører hjemme i bestemmelserne om 

lokalafdelingerne. Derudover understreges det at de har sæder i hovedbestyrelsen. 

 

Stk. 5 tydeliggøres: 

 

“Stk. 5 Inuit Ataqatigiits folkevalgte repræsentanter er forpligtet til at bevare kontakten og 

samarbejde med lokalafdelingerne.” 

 

Indsættes  

 

“...forpligtet .... samarbejde.” 

 

Forklaring: 

Lokalafdelingerne er en forudsætning for organisationen, det anses som naturligt at folkevalgte 

samarbejder med lokalafdelingerne. Ved at tydeliggøre stk. 5 understreges at folkevalgte har 

en forpligtelse overfor lokalafdelingerne. 

 

§5 Organisationen, hovedbestyrelse og forretningsudvalg 
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Inuit Ataqatigiit er den politiske fællesorganisation for lokalafdelingerne. Inuit Ataqatigiit 

afholder landsmøde hvert tredje år. 

 

 “den politiske fællesorganisation.” 

 

Forklaring: 

Organisationen er lokalafdelingernes fællesorganisation. Organisationen har gennem sit ledelse 

erfaringer med at opgaverne bliver større. Partiet har gennem sine forskellige indsatser store 

politiske opgaver, og derfor tydeliggøres den politiske organisering.  

 

Stk. 2 Ordlyd:  

 

“Stk. 2. Den på landsmødet valgte hovedbestyrelse er ansvarlig for udmøntningen af 

beslutningerne. Hovedbestyrelsen er også ansvarlig for udviklingen af det politiske og 

organisatoriske arbejde i et tæt samarbejde med lokalafdelingerne.” 

 

Der tilføjes: 

 

Stk.2: Den på landsmødet valgte hovedbestyrelse er organisationens næsthøjeste myndighed. 

Hovedbestyrelsen er ansvarlig for udmøntningen af beslutningerne, og for udviklingen af det 

politiske og organisatoriske arbejde, i et tæt samarbejde med lokalafdelingerne. 

Hovedbestyrelsen er endvidere ansvarlig for driften af sekretariatet. “ 

 

Forklaring: 

Det understreges at landsmødet er partiets øverste organ, og at hovedbestyrelsen ligger under 

landsmødet som det næsthøjeste myndighed. Det tilføjes at hovedbestyerlsen som det organ 

der godkender budgetter og planer også har ansvaret for den økonomiske drift af 

sekretariatet. 

 

 

Stk. 3  Ordlyd: 

 

“Hovedbestyrelsen kan til bestemte sager oprette ad hoc udvalg.” 

 

Forklaring: 

“til bestemte sager” tilføjes. 

 

Det indstilles, at hovedbestyerlsen kan nedsætte ad hoc udvalg, til de emner der vurderes til 

behandling. 

 

Stk. 4  

  

“Imm. 4: Adgangsberettigede deltagere på hovedbestyrelsesmøder er medlemmer af 

Naalakkersuisut, medlemmer af Inatsisartut og Folketinget, medlemmer af 

kommunalbestyrelser og bygdebestyrelser, medlemmer i KANUKOKA’s bestyrelse samt 

borgmestre.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 4. Medlemmer af Naalakkersuisut, Inatsisartut, Folketinget, kommunalbestyrelser, 

bygdebestyrelser og borgmestre, som ikke er medlem af hovedbestyrelsen kan deltage i 

hovedbestyrelsesmøderne med taleret, dog uden stemmeret.” 

 

Forklaring: 
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Det er fastsat at folkevalgte kan deltage i hovedbestyrelsesmøderne uden stemmeret. Her 

tydeliggøres at de har taleret. Derudover er KANUKOKA fjernet, idet organisationen er ophørt. 

 

Stk. 5 Som nyt indsættes: 

“Stk. 5: Medlemmer af Naalakkersuisut, gruppeformanden for Inatsisartut, partiets 

borgmestre, gruppeformænd for kommunalbestyrelser og Folketingsmedlem kan pålægges om 

at fremlægge en politisk redegørelse til hovedbestyrelsesmødet.” 

 

Forklaring: 

Organisationen mener at, de ansvarlige politikere skal fremlægge til hovedbestyrelsen om 

sager som hovedbestyrelsen finder det nødvedigt. Man baner vej for dette gennem tilføjelse i 

vedtægterne. 

 

Stk. 6 §5 stk. 5 i eksisterende vedtægter:  

  

“Stk. 5. Hovedbestyrelsen træder sammen til møder på foranledning af Forretningsudvalget, 

dog mindst tre gange årligt, enten fysisk, telefonisk eller over en telekonference. 

Vedtagelser indføres i en beslutningsprotokol, og skal fremsendes til lokalafdelingerne til 

orientering senest inden udgangen af en uge.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 6 Hovedbestyrelsen afholder efter anmodning fra Forretningsudvalget mindst 3 møder 

om året. Hovedbestyrelsen afholder mindst et møde hvor de mødes fysisk og møder herudover 

afholdes telefonisk eller over en telekonference. Vedtagelser indføres i en beslutningsprotokol, 

og skal fremsendes til lokalafdelingerne til orientering senest inden udgangen af en uge.” 

 

Forklaring: 

Man ændrer at hovedbestyrelsen mødes fysisk en gang om året. Gennem en vurdering i 

hovedbestyerlsen og forretningsudvalget er det nødvendigt at mødes ansigt til ansigt. 

Hovedbestyrelsen ønsker at partiets ledelse bliver styrket, hvorfor man indstiller fysiske 

møder. 

 

Stk. 7 § 5, stk. 6 i eksisterende vedtægter: 

 

“Stk. 6. Forretningsudvalgets medlemmer skal bestå af følgende: formanden, den politiske 

næstformand, den organisatoriske næstformand, sekretær samt kasserer. Forretningsudvalget 

fastlægger selv sin forretningsorden, og dette sker på hovedbestyrelsens konstituerende møde 

efter landsmødet.” 

 

Ændres til: 

 

”Stk.7. Forretningsudvalget består af: Formanden, Politisk næstformand, organisatorisk 

næstformand samt en kasser og ét medlem, der vælges af landsmødet. Sidstnævnte er tillige 

medlem af hovedbestyrelsen.” 

 

Forklaring:  

I forbindelse med ændring af hovedbestyrelsens sammensætning, indstilles det at ét sæde i 

forretningsudvalget besættes med ét medlem, der vælges af landsmødet. 

 

Stk. 8 Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 8 Forretningsudvalget fastsætter selv sin forretningsorden.” 
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Forklaring: 

Forretningsudvalget fastsætter selv deres forretningsorden og fordeler ansvarsposterner 

internt. Man indsætter det for at få det fastsat i vedtægterne.  

 

Stl. 9  § 5, stk. 7 i de eksisterende vedtægter: 

 

”Stk. 7. Forretningsudvalget er ansvarlig for en forsvarlig forvaltning af organisationens 

aktiver og værdier, og skal endvidere føre tilsyn med organisationens samlede virke.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 9 Forretningsudvalget er ansvarlig for en forsvarlig forvaltning af organisationens 

aktiver og værdier, og skal endvidere føre tilsyn med organisationens samt 

lokalafdelingernes samlede virke.” 

 

Forklaring: 

Det tydeligøres at forretningsudvalget også har tilsyn med lokalafdelingernes virke.  

 

 

§6 Organisationens kontor 

 

Ordlyd:  

 

“Organisationens hovedsekretær er ansvarlig for ledelsen og tilrettelæggelsen af opgaverne 

i sekretariatet. Forretningsudvalget ansætter og afskediger sekretariatets ansatte.” 

 

Ændres til: 

 

“Sekretariatet er en koordinerende enhed for alle af partiets opgaver. Hovedbestyrelsen har 

ansvaret for sekretariatets drift og ansættelse af en partisekretær.” 

 

Forklaring 

I ordlyden understreges det at organisationens sekretariat har ansvaret for kooridinering samt 

at hovedbestyrelsen har ansvaret for sekretariatets drift. Det tilføjes ligeledes at det er 

hovedbestyrelsen der ansætter partisekretær. 

 

Stk. 2  

 

”Stk. 2. Hovedsekretæren skal udarbejde en driftsrapport to gange om året, herunder 

kommenterede foreløbige regnskaber samt bemærkninger. Årsregnskab fremlægges 

hovedbestyrelsen til godkendelse.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 2 Organisationens partisekretær har ansvaret for daglige opgaver og styring af 

hovedkontoret og skal være med til at sikre, at organisationens mål bliver opnået. 

Orgatisationen servicerer formanden og skal i samarbejde med forretningsudvalget ansætte 

medarbejderne i hovedkontoret.” 

 

Forklaring: 

Partisekretærens ansvar i hovedkontoret tydeliggøres. Partisekretæren vil i  henhold til 

vedtægterne samarbejde med forretningsudvalget ansætte personale. Erfaringer viser, at 

forretningsudvalget tager sig af driftsmæssige opgaver, selv om behovet er, at de bruger tiden 
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til politiske sager. Ved at ændre bestemmelsen vil forretningsudvalget for det meste arbejde 

med sager af politisk karakter.  

Gennem ændringen understreges at formanden er partisektretærens nærmeste overordnede.  

I følge af koalitionsdannelser foretages der politiske forhandlinger på lige fod med andre 

partier, og når det sker, bliver det nødvendigt at organisationens partisekretær arbejder for 

organisationens målsætninger, hvorfor man indstiller ændringen. 

 

Stk. 3  Som nyt indsættes  

“Stk. 3 Hovedbestyrelsen fastsætter sekretariatets normering.”  

Forklaring: 

Gennem ændringen af indledningen til § 6 erstattes ordlyd om det er hovedbestyrelsen 

ansætter og afskediger til at hovedbestyrelsen fastsætter normeringen for hovedkontoret. 

Hovedbestyrelsen udarbejder årlige planer og beslutter normeringerne i sekretariatet.   

 

Stk. 4 § 6, stk. 2 i eksisterende vedtægter  

 

 “Partisekretæren skal udarbejde en driftsrapport to gange om året, herunder kommenterede 

foreløbige regnskaber samt bemærkninger. Årsregnskab fremlægges hovedbestyrelsen til 

godkendelse.” 

 

Ændres til: 

“Stk. 4 Organisationens partisekretær udarbejder budget for årsregnskabet og en årsplan for 

realisering af hovedbestyrelsens målsætninger. Partisekretæren skal 2 gange om året 

udarbejde en økonomirapport til hovedbestyrelsen, som indeholder foreløbigt regnskab samt 

bemærkninger. Økonomirapporten fremlægges til hovedbestyrelsen for godkendelse.”  

 

Forklaring: 

Stk. 4 skal sikre at partisekretæren udarbejder udkast til budget og årsplan for 

hovedbestyrelsen. Hidtil har opgaven bestået i to årlige regnskabs rapporter til 

hovedbestyrelsen. Det indstilles at forretningsudvalget og hovedbestyrelsen koncentrere sig 

mere om deres politiske virke. 

 

Sti. 5  § 6, stk. 3 i eksisterende vedtægter  

 

“Stk. 3. Formand, kasserer og partisekretær har tegningsret i organisationens økonomiske 

anliggender.” 

 

Ændres til: 

”Stk. 5: Formanden og partisekretæren i forening tegner organisationen i økonomiske 

anliggender. Ved formandens forfald kan politisk næstformanden og kasseren tegne 

organisationen i forening med partisekretæren. I partisekretærens fravær kan formanden i 

forening med kasseren tegne organisationen.” 

 

Forklaring: 

 

Bestemmelsen tydeliggør at to personer skal godkende den økonomiske drift. 
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§7 Organisationens økonomi 

 

Ordlyd: 

 

“Organisationens regnskabsår er kalenderåret. Årsrapport udarbejdes umiddelbart efter en 

årsafslutning, og revideres af en på generalforsamlingen valgt statsautoriseret revisor.” 

 

Ændres til:  

 

“Regnskabsåret er kalenderåret. Årsrapport udarbejdes og færdiggøres senest 30 juni, i det 

efterfølgende år. Årsrapporten skal revideres af en statsautoriseret revisionsvirksomhed.” 

 

Forklaring: 

 

Vedtægterne opdateres. Største delen af organisationens indtægter stammer partitilskud. Det 

er et krav at regnskaberne skal revideres af en statsautoriseret revisor, såfremt man vil 

modtage støtte. Årsrapporten afleveres inden den 30. Juni til Formandsskabet for Inatsisartut. 

Hovedbestyrelsen modtager den statsautoriserede revisors rapport og gennemgår den for 

godkendelse. Derfor sker hvert år, hvorfor vedtægter tilpasses til dette. 

 

Stk. 2  

 

“Stk. 2. Lokalafdelingernes medlemskontingent til organisationen fastsættes af landsmødet, og 

takseres i forhold til befolkningsstørrelsen (indbyggere på hjemstedet), som nedenfor anført:” 

 

Ændres til: 

 

Stk.2. Lokalafdelingernes årlige medlemskontingent fastsættes til landsmødet og takseres i 

henhold til befolkningsstørrelsen (indbyggere på hjemstedet). Pr. 21. juli 2024 udgør 

medlemskontingentet som anført:  

 

 

ANTAL INDBYGGERE 

 

KONTINGENT KR. 

0 – 300 200,00 

301 – 1.000 750,00 

1.001 – 2.000 1.000,00 

2.001 – 4.000 2.000,00 

4.001 – 10.000 2.500,00 

10.001 – 15.000 3.500,00 

15.001 > 4.500,00 

 

Forklaring: 

For 0-300 indbyggere nedsættes kontingentet med 50 kr.  

301-1.000 indbyggere nedsættes kontingentet fra 1000 kr til 750 kr. 

1.001.-2.000 indbyggere nedsættes kontingentet fra 1500 kr. til 1000 kr. 

2.001- 4.000 indbyggere nedsættes kontingentet fra 2500 kr. til 2000 kr. 

4.000-10.000 indbyggere nedsættes kontingentet fra 3000 kr. til 2500 kr.  

10.001-15.000 indbyggere nedsættes kontingentet fra 4000 kr. til 3.500 kr. 
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15.001> indbyggere nedsættes kontingentet fra 5000 kr. til 4500 kr.. 

 

Som ny stk. 3indsættes:  

 

Stk.3. Partiets folkevalgte skal ved valgperiodens begyndelse indgå en aftale om indbetaling 

af en månedlig partiskat til i samarbejde med sekretariatet. Partiskatten for folkevalgte 

fastsættes i forbindelse med landsmødet. Pr. 21. juli 2024 udgør partiskatten som anført:  

 

 

                Valgt som 

  

               BELØB i KR. 

Medlem af Naalakkersuisut                2000.00 

Medlem af Inatsisartut                 1000.00 

Borgmestre                2000.00 

Medlem af kommunalbestyrelse                  200.00 

Udvalgsformænd i kommunalbestyrelser                 400.00 

Bygdebestyrelsesmedlemmer                 50.00   

Mandater af Folketinget                 2000.00  

“ 

Forklaring: 

Organisationen har erfaringer med, at det kan være problematisk at opkræve partiskat. 

Sekretariatet har procedurer for inddrivelse af partiskat. Folkevalgte har pligt til at betale 

partiskat. I gennem mange år har man ikke fået hele partiskatten indbetalt. Gennem 

ændringen af vedtægten strammes både pligt og rettigheder og som følge heraf henstilles at 

folkevalgte samarbejder med sekretariatet om dette. Organisationen mener at 

gennemsigtighed er nødvendig  hvad angår partiskat. 

 

Stk. 4Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 4: Medlemmer af hovedbestyrelsen modtager ét honorar pr. møde som medlemmet 

deltager i. Honoraret udbetales som B-indkomst og indberettes af sekretariatet til 

Skattestyrelsen. Honorarets størrelse fastsættes i forbindelse med landsmødet. Pr. 21. juli 

2024 udgør bestyrelseshonoraret som følger: 

 

                BELØB i KR. 

Medlem af hovedbestyrelsen                1500.00  

 

Forklaring: 

 

Hovedbestyrelsen mener, at selv om det er godt at arbejde på frivillig basis i 

hovedbestyrelsen, så skal man have honorar, når man bruger så meget tid og har så stort et 

ansvar. Nogle af medlemmerne er ikke folkevalgtte og virker ved siden af deres arbejde. 

Derudover ønsker man at gøre arbejdet i organisationen mere interessant og ønsker at 

professsionaliserer arbejdet, hvorfor man indstiller at der udbetales bestyrelseshonorar. 

 

       

§8 Landsmøde 

 

Der tilføjes: 

 

“Organisationens landsmøde er Inuit Ataqatigiits højeste myndighed i principielle politiske 

spørgsmål, og i fastlæggelsen af fremtidige målsætninger og aktiviteter, samt den 
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myndighed, der vælger hovedbestyrelsen.  Landsmødet er åbent for alle og kan observeres 

elektronisk.” 

 

Tilføjelsen er: 

 

“Landsmødet er åbent for alle og kan observeres elektronisk.” 

 

Forklaring: 

Vedtægterne tilapasses nutiden hvor elektroniske løsninger er en mulighed, hvorved man 

realiserer partiets værdi, nemlig åbenhed i virket samt at man giver borgerne mulighed for at 

kunne følge med. 

 

Stk. 3 Som nyt indsættes: 

 

“Stk.3. Hovedbestyrelsen kan bestemme at medtage lukkede punkter til dagsordenen.” 

 

Forklaring: 

 

Da man henstiller til at møder er åbne og kan  følges af alle ønsker man gennem vedtægterne 

at gøre det muligt at træffe en beslutning om lukket punkter, således emner der kun skal 

kendes internt i organisationen kan behandles. 

 

Stk. 4 § 8, stk. 4 i eksisterende vedtægter: 

 

“Stk. 2 Der kan afholdes ekstraordinære landsmøder såfremt der er yderst afgørende punkter 

til debat, og dette kan finde sted på foranledning af hovedbestyrelsen eller et flertal af 

lokalafdelingerne. Landsmøde afholdes hvert tredje år med udgangspunkt i det seneste 

afholdte ordinære landsmøde, således, at der afholdes landsmøde i det tredje år efter et 

ordinært landsmøde, uanset om der i mellemtiden har været et ekstraordinært landsmøde.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 4 Landsmøde afholdes hvert tredje år med udgangspunkt i det seneste afholdte ordinære 

landsmøde, således, at der afholdes landsmøde i det tredje år efter et ordinært landsmøde, 

uanset om der i mellemtiden har været et ekstraordinært landsmøde. Landsmødet er 

beslutningsdygtigt vedrørende faste emner og forslag fremsat af hovedbestyrelsen og 

lokalafdelinger.” 

 

Forklaring: 

 

Ændringen ligger i, at man kan afholde landsmøde med et bestemt tema. Med denne mulighed 

gives lokalafdelingerne mulighed for at komme med forslag til uddybende debat om temaet. 

 

 

Stk. 5 Som nyt indsættes: 

 

“Stk. 5. Hvis der på grund af ekstraordinære forhold ikke kan afholdes et landsmøde hvor 

delegater kan samles fysisk, kan hovedbestyrelsen træffe en beslutning om at afholde 

landsmødet elektronisk.” 

 

Forklaring: 

Organisationen har erfaring med at man på grund af pandemi kan have problemer med at 

arrangere et landsmøde. Under corona-epidimien kunne man ikke afholde arrangementer, og 

hovedbestyrelsen indstiller en mulighed i vedtægterne,  såfremt noget lignende skulle ske i 

fremtiden. 

 

Stk. 6  Som nyt indsættes: 
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“Stk. 6. Når Landsmødet ikke kan afholdes ved fysisk fremmøde, kan hovedbestyrelsen træffe 

beslutning om en indstilling af stemmeberettigede delegater til landsmødet.” 

 

Forklaring: 

Når ekstraordinære forhold gør, at landsmødet må afholdes elektronisk, indstilles det, at 

hovedbestyrelsen kan indstille stemmeberettigede delegater. 

 

Stk. 7 Som nyt indsættes: 

“Stk.7. Delegat, der melder afbud eller forhindret til landsmødet med gyldig grund kan få 

mulighed for stemmeberettigelse, hvis delegaten skriftligt begrunder sin anmodning om 

stemmeberettigelse. De delegerede til landsmødet træffer en beslutning om anmodningen. 

Stemmeberettigelsen gælder ved elektronisk deltagelse mens valget finder sted.” 

Forklaring: 

Organisationen har erfaringer med, at delegater ikke kunne ankomme rettidigt til mødet på 

grund af trafikale forhold, og man giver dem mulighed for at kunne afgive deres stemme. Vi 

har medlemmer der er ramt af sygdomme, og man indstiller at disse også gives mulighed for 

at afgive deres stemme. Den der med gyldig grund ikke har mulighed for at kunne deltage, 

kan søge skriftligt om stemmeberettigelse hos organisationen. 

 

Stk. 8 § 8, stk. 3 i de gældende vedtægter: 

 

“Stk. 3 Respektive lokalafdelinger udpeger selv stemmeberettigede delegerede og suppleanter, 

dog kan ingen med en kontingentrestance på over 3 måneder kan ikke godkendes som 

stemmeberettiget delegat. Samtlige lokalafdelinger har ret til at sende én stemmeberettiget 

delegat.” 

 

Ændres til: 

 

“Stk. 8 De respektive lokalafdelinger udpeger selv stemmeberettigede delegerede og 

suppleanter, dog således at ingen, der har kontingentrestance på over 3 måneder, kan opnå 

valg som delegat. Samtlige lokalafdelinger har ret til at sende én stemmeberettiget delegat pr. 

bosted.  

 

Forklaring: 

 

Organisationen er bekendt med at lokalafdelinger som ligger tæt på hinanden samarbejder. 

Dette er positivt, men at kunne sende ét stemmeberettiget delegat landsmødet er en 

forhindring i et evt. samarbejde. Hovedbestyrelsen mener at alle lokalafdelinger i afdelinger 

der har samarbejde kan have et stemmeberettiget delegat pr. lokalafdeling. 

 

Stk. 12 § 8 stk. 7 i de gældende vedtægter. 

 

“Stk. 7: Der skal tilstræbes at opstille lige mange af begge køn ved valg til hovedbestyrelse, ad 

hoc-arbejdsgrupper m.v.” 

 

Ændres til: 

“Stk. 12 Stk. 12: Det skal tilstræbes at opstille lige mange af begge køn ved valg til 

hovedbestyrelse, ad hoc arbejdsgrupper o.l. ligeledes skal man i Forretningsudvalget have en 

målsætning om ligeligt valg af begge køn.” 
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Forklaring: 

Det tilstræbes at kandidater til hovedbestyrelsen skal bestå ligeligt af mænd og kvinder. Man 

lægger op til at dette også stilstræbes med hensyn til Forretningsudvalget.  

 

Stk. 13 § 8 stk. 8 i de gældende vedtægter. 

 

“Stk. 8: Hovedbestyrelsen skal pr. brev til lokalafdelingerne meddeler landsmødets afholdelse 

med mindst tre måneders varsel, med angivelse af sted og tidspunkt. Ved samme lejlighed 

anmodes lokalafdelinger, arbejdsgrupper og folkevalgte skriftligt at indsende kommenterede 

forslag til dagsorden senest seks uger før landsmødets afholdelse.” 

 

Ændres til: 

 

Imm. 13. Hovedbestyrelsen skal pr. brev til lokalafdelingerne meddele landsmødets afholdelse 

med mindst tre måneders varsel, med angivelse af sted og tidspunkt. Ved samme lejlighed 

anmodes lokalafdelinger, arbejdsgrupper og folkevalgte gennem lokalafdelingerne at de 

skriftligt indsender kommenterede forslag til dagsorden senest seks uger før landsmødets 

afholdelse. 

 

Forklaring: 

Det man tilføjer er, at man sender forslag gennem lokalafdelingerne. Her tydeliggøres at det er 

lokalafdelingerne der fremsætter forslag, og såfremt folkevalgte har forslag, henstilles det at 

de sender forslaget gennem lokalafdelingen. Dermed ønsker man at opnå tættere samarbejde 

mellem lokalafdelinger og folkevalgte. 

 

stk. 15 § 8 stk. 10 i gældende vedtægter: 

 

“Stk. 10: Forslag til dagsorden, almene oplysninger og beretninger, der kan have 

offentlighedens interesse, lægges på Inuit Ataqatigiits hjemmeside senest tre uger før 

landsmødets afholdelse.” 

 

Ændres til: 

 

Stk. 15. Forslag til dagsorden, almene oplysninger og beretninger, der kan have 

offentlighedens interesse, lægges på Inuit Ataqatigiits hjemmeside ”Aningaaq” senest tre uger 

før landsmødets afholdelse. 

 

Forklaring: 

Organisationens oplysninger spredes gennem moderne kanaler. Man henstiller til at man 

tilpasser sig forholdene og benytter hjemmesiden “Aningaaq” som informationskanal. 

 

§9 Landsmødets afholdelse 

 

Stk. 2 ændres: 

 

1. Valg af mødeleder 

2. Godkendelse af punkter  

3. Valg af referenter 

4. Godkendelse af stemmeberettigede 

5.  Taler 

6. Hovedbestyrelsens beretning  

7. Plenumdebat og godkendelse af hovedbestyrelsens beretning 

8. Fremlæggelse og godkendelse af organisationens regnskab   

9. Fremlæggelse af ændringsforslag til vedtægter til godkendelse 
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10. Fremlæggelse og debat af forslag til landsmødet, herunder forslag til næste 

landsmøde. 

11. Fastsættelse af politiske mål (jfr. § 1, stk. 3) 

12. Fastsættelse af partiskat 

13. Fastsættelse af lokalafdelingernes kontingent  

14. Fastsættelse af bestyrelseshonorar    

15. Valg til hovedbestyrelsen 

15.1. Formand 

15.2. Politisk næstformand 

15.3. Organisatorisk næstformand 

15.4. Kasserer 

15.5. Repræsentanter fra kommunerne, 5 medlemmer samt 5 suppleanter  

15.6. 1 menigt medlem samt 1 suppleant  

15.7. 2 medlemmer fra Inuusuttut Ataqatigiit samt 2 suppleanter 

16. Valg til forretningsudvalget 

16.1. 1 medlem samt 1 suppleant 

17. Udtalelse 

18.Eventuelt  

 

Forklaring: 

Hovedbestyrelses sammensætning ændres. Organisationen og hovedbestyrelsen ønsker at 

løfte de kommunale opgaver med højere kvalitet. Det indstilles at der vælges medlemmer fra 

kommuner til hovedbestyrelsen.  

Ændringen af hovedbestyerlsen er, at hovedsekretærposten nedlægges. Organistionen har 

partisekretær som udarbejder referat fra hovedbestyrelsesmøder. 

Ændringerne 12, 13 og 14 vedtages gennem afstemning. 

Tidligere har man drøftet forslag i grupper. Nu debatteres forslag under landsmødet, hvorfor 

forslagsstillerne fremsætter deres forslag og man vil efterfølgende træffe beslutning om 

hvorvidt disse skal medtages i organisationens mål. 

 

Konsekvenser af ændringen af hovedbestyrelsens sammensætning: 

Når kommunale repræsentanter indlemmes i hovedbestyrelsen, skal landsmødet stemme om 

kandidater eller godkende indstillinger. Ved at man får kommunale repræsentanter, vil man 

bane vej, at lokalafdelinger og folkevalgte i kommunerne samarbejder mere end hidtil. 

 

§10 forbliver uændret 

 

§11 Inuit Ataqatigiits hjemmeside Aningaaq. 

 

“Forretningsudvalget er ansvarlig for driften af en god og ikke mindst tidssvarende 

hjemmeside. 

Stk. 2. Hovedsekretæren er ansvarlig for udgivelsen af et nyhedsbrev online i bestemte 

intervaller.” 

 

I de nugældende vedtægter fjernes § 12 og indlemmes i § 11 

 

“Organisationens hjemmeside Aningaaq har til formål at løbende informere om Inuit 

Ataqatigiits formål, mål og meninger samt lægge ideer og meninger ud til debat.” 
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Forklaring: 

Forenkling af vedtægter samt tilføjelse hjemmesidens navn “Aningaaq” i vedtægterne og 

samles i et enkelt paragraf. 

 

Vedtægterne 12 og 13 ændres ligeledes: 

 

§ 12 Vedtægtsændringer  

Ændringsforslag til vedtægterne kan kun godkendes med tilslutning fra 2/3 af de delegerede 

på landsmødet. 

 

Stk. 2: Beslutninger truffet af tidligere landsmøder, bestyrelser og forretningsudvalg, som 

fortsat er i kraft ved disse vedtægters ikrafttræden, bevares deres gyldighed, indtil de 

måtte blive ændret i overensstemmelse med de nye vedtægter. 

 

§ 13 Ikrafttræden af de nye vedtægter 

Disse vedtægter træder i kraft den 21. juli 2024 efter vedtagelse på landsmødet den 21. juli 

2024 i Aasiaat.  

 

Stk. 2: Ved disse vedtægters ikrafttræden ophæves de tidligere vedtægter, vedtaget den 

21. september 2021 i Nuuk. 

 

Forklaring: 

Vedtægternes gyldighed og hvornår de træder i kraft tydeliggøres ved at man indsætter stk. 2. 

i begge §. 


